sy NOTICIAS HOME SENTRY

jAvanzamos juntos!

En este mes celebramos aquello que nos une, nos inspira
y nos impulsa a crecer juntos como equipo.
Conmemoramos el Dia de la Mujer y el Dia del Hombre,
dos fechas especiales que nos invitan a reconocer y
valorar la dedicacién, el compromiso y la esencia de
cada persona que hace parte de nuestra organizacion.

Hoy queremos resaltar la importancia de trabajar en
equipo, de construir desde la empatia, el respeto y la
colaboraciéon. Cada uno, desde su rol, aporta algo Unico y : ,
valioso que, al integrarse, se transforma en grandes : Home Sentry Norte

logros.

Novedades Sentry

- iJUEGA MISION GERENCIAMIENTOI

y gana una de nuestras insignias...
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El Arte del Autocuidado o e o

Reto Cero Accidentes ler trimestre 2026

Durante el primer trimestre del afio, queremos resaltar y
felicitar a los equipos de Home Sentry Barranquilla
Cartagena, Cacique, Mayorca, Cali, Santafé Medellin,
Salitre, Titan, Plaza de las Américas, Plaza Central,
Santafé Bogotd, Mecanelectro, CEDI y CGEl, quienes
lograron un resultado muy valioso: Cero Accidentes de
Trabajo.

Este resultado es reflejo del compromiso, la disciplina y
la apropiacién de una cultura de seguridad donde
cada tarea se realiza con responsabilidad y conciencia
del riesgo. Nos demuestra que los accidentes se
pueden prevenir cuando identificamos peligros,
reportamos oportunamente y actuamos pensando en
nuestro bienestar y el de los demads.

Mantener este logro es el siguiente desafio, por eso los
invitamos a no bajar la guardia y a seguir fortaleciendo
los comportamientos seguros en el dia a dia.

Sigamos avanzando juntos hacia nuestro objetivo: RETO
CERO ACCIDENTES 2026.




Marzo 2026

Nuevos Talentos

Tatiana Castro

Direccion General
Ingresa como Analista de Comercio
Exterior, desde el 16 de marzo 2026.

iBienvenida al equipo Home Sentry!

-/~ SUBSIDIO DE ARRENDAMIENTO

Es un subsidio que te ayuda a cubrir hasta el 90% del valor del canon de arrendamiento
de una vivienda, ya sea nueva o usada, por un periodo de hasta 12 meses.

compensar

Verifica que cumples con los requisitos bésicos: Demostrar que estas en proceso
de pago de la cuota inicial de una vivienda, Tener ingresos familiares igucles o
inferiores a 2 SMMLV ($3.501.810).

Alista la documentacién solicitada: documento de identidad, certificacién laboral,

documentos del nucleo familiar, certificado de dfiliacion de la caja y contrato de
arrendamiento o intencién de arriendo.

@ Asegurate que el inmueble cumpla las condiciones: Vivienda formal con servicios

publicos y medidores, canon de arrendamiento dentro del tope permitido (no debe
superar el 1% del valor del tope mdaximo de vivienda de interés social).

Realiza el proceso por canales oficiales: Pagina web Compensar, oficinas fisicas o
por medio del asesor asignado o la empresa.
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Rostros Sentry

Les presentamos a parte del equipo de Home Sentry Fontanar. De pie, de izquierda a derecha: Juan Pachén, Fredy
Cogua, Jonathan Daza, Solangy Pérez, Felipe Nifio, Luz Pinzén, Marco Arias, Lina Vargas, Edwin Alarcon y Stefany Galvis.
Al frente: Alejandro Cardenas, Miguel Machado, Jorge Bello, Claudia Vanegas y Julidn Carvajal.

iSu dedicacion hace la diferencia, felicitaciones!
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